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S ynopsis. Celem opracowania jest wskazanie przewag okreslonych grup przemystu
spozywczego z punktu widzenia ich sprawnosci i skutecznosci. Analiza ma charakter
mezoekonomiczny i zostata przeprowadzona dla lat 2006-2008 na podstawie danych
Gloéwnego Urzedu Statystycznego. Z przeprowadzonych badan wynika, ze duze zr6znico-
wanie efektywnosci pomigdzy poszczegdlnymi grupami przetworstwa spozywczego jest
spowodowane zroznicowaniem technologicznym. Najefektywniejszymi grupami okazaty
si¢ przemysl olejarski i paszowy.

WSTEP

W gospodarce sektor jest definiowany jako grupa przedsiebiorstw wytwarzajacych
wyroby lub ushugi bedace substytutami [Porter 1992, s. 23]. O konkurencyjnosci kazdego
sektora, czyli o jego pozycji rynkowej i sile ekonomicznej, swiadczy m.in. efektywnosé
gospodarowania i dynamika rozwoju tworzacych go przedsigbiorstw.

Badanie efektywnos$ci przemyshi spozywczego wydaje sig istotne ze wzgledu na fakt, iz
uznawany jest on za jeden z najwazniejszych dzialéw polskiej gospodarki, o ogromnym poten-
cjale rozwoju. W latach 2000-2008 roczna warto$¢ produkcji sprzedanej artykutéw spozywczych
inapojow zwigkszyla sie o okoto 46% i w 2008 roku osiagneta prawie 150 mld zt, co stanowito
15,8% produkcji sprzedanej przemyshi ogotem. Naktady inwestycyjne przedsigbiorstw przemy-
stu spozywezego w2008 roku przekraczaly 7,7 mld zt i realnie byly one 0 53,7% wyzsze niz w roku
2000 [Rocznik Statystycznego Przemystu 2009]. Najwigksze ozywienie inwestycyjne wystapito
w branzach przetwoérstwa produktéw zwierzecych, ktére musialy dostosowac si¢ do europej-
skich standardow weterynaryjnych i sanitarnych [Urban 2008, s. 40].

Staboscia polskiego przemystu spozywczego jest jednak duze rozproszenie i niski sto-
pien koncentracji. W 2008 roku w przemysle spozywczym dziatato ponad 17,5 tys. podmio-
tow gospodarczych, przy czym 91% to firmy mikro- i mate przedsigbiorstwa (zatrudniajace
ponizej 50 pracownikow), ktorych udziat w sprzedazy wynosit zaledwie 21% [Rocznik Sta-
tystycznego Przemystu2009].

Celem opracowania jest wskazanie przewag okreslonych grup przemystu spozywcze-
g0 z punktu widzenia ich sprawnosci i skutecznosci.
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MATERIAL I METODY

Materiat Zrodtowy do badan stanowity dane Gtownego Urzedu Statystycznego doty-
czace podmiotdéw zatrudniajacych wiecej niz 49 osob. Analiza objeto poszczegodlne grupy
wedtug PKD dziatu produkcji artykutléw spozywczych i napojéw w latach 2006-2008. Oceny
efektywnosci grup przemystu spozywczego dokonano przez zbadanie ich sprawnosci i
skutecznos$ci [Pszczotowski 1978, 5. 219,227, Niezgoda 2008, s. 308]. Sprawnos¢ gospoda-
rowania oceniono przez analize spolecznej wydajnosci pracy, zas skuteczno$¢ — przy wyko-
rzystaniu wskaznika rentownosci pracy.

Spoteczng wydajno$é pracy obliczono na podstawie relacji warto$ci produkcji sprze-
danej do liczby 0sob zatrudnionych [Sierpinska, Jachna 2004, s. 187]. Wplyw wyposazenia
majatkowego i produktywnosci zaangazowanych sktadnikoéw majatkowych na wzrost spo-
lecznej wydajnosci pracy ustalono przy zatozeniu, ze wydajnosc pracy jest iloczynem tech-
nicznego uzbrojenia pracy (majatek trwaty / zatrudnienie) i produktywnosci srodkow trwa-
lych (produkcja sprzedana / majatek trwaly). Udzial tych czynnikow we wzro$cie spotecznej
wydajnosci pracy obliczono za pomoca metody reszty.

Rentowno$¢ pracy przedstawiono jako wielko$¢ relatywna, odzwierciedlajaca finanso-
wy efekt dziatalnosci (zysk) w przeliczeniu na liczbg oséb zatrudnionych. Przyczynowej
oceny zmian wskaznika rentownosci pracy dokonano, zaktadajac, ze rentownos¢ pracy
stanowi iloczyn technicznego uzbrojenia pracy (majatek trwaly / zatrudnienie) i rentowno-
$ci majatku trwatego (zysk / majatek trwaly). Z kolei wskaznik rentowno$ci majatku trwalego
zostat roztozony na iloczyn produktywnosci srodkow trwalych (produkcja sprzedana /
majatek trwaly) i rentownosci sprzedazy (zysk / produkcja sprzedana). Tym samym wskaz-
nik rentownos$ci pracy mozna przedstawi¢ jako iloczyn trzech wskaznikow czastkowych:
technicznego uzbrojenia pracy, produktywnosci sSrodkow trwatych i rentownosci sprzeda-
zy. Wykorzystujac metode réznicowania, ustalono zakres wptywu zmian poszczegdlnych
wskaznikéw czastkowych na zmiang syntetycznego wskaznika rentownosci pracy. Pozwo-
lito to zidentyfikowa¢ charakter rozwoju badanych grup przemystu spozywczego (tj. czy
byt on intensywny, czy ekstensywny).

WYNIKI BADAN

Jednym z podstawowych miernikow umozliwiajacych analizg¢ sprawnosci gospodaro-
wania na poziomie mezoekonomicznym jest spoteczna wydajnos¢ pracy. Jak wynika z tabeli
1., wlatach 2006-2008 na jednego zatrudnionego (zatr.) w przemysle spozywczym przypada-
lo $rednio 358,4 tys. zt produkcji sprzedanej. Istotnymi liderami pod wzgledem wydajnosci
okazaly sie: przemyst paszowy (1 012,8 tys. zt na zatr.) i olejarski (972,4 tys. zl na zatr.).
Wskaznik ten byt tam prawie 3-krotnie wyzszy niz w calym dziale. Wysoka spoteczna wy-
dajno$¢ pracy odnotowano rowniez w produkcji napojow, przemystach mleczarskim i zbo-
zowo-mtynarskim. Niska spoteczna wydajnoscia pracy cechowal si¢ przemyst migsny i
rybny. Najmniej wydajna okazata si¢ pozostata produkcja artykulow spozywczych, a szcze-
gblnie klasy: produkcja pieczywa $wiezego (114,6 tys. zt na zatr.), produkcja makaronu
(158,2 tys. zt na zatr.) i produkcja pieczywa trwatego (207,7 tys. zI na zatr.). Takie zréznicowa-
nie wskaznika wydajnosci wiaze si¢ przede wszystkim z r6zna skala produkcji poszczegdl-
nych grup przemyshu spozywczego, a takze z odmienng pracochtonnoscia procesow wy-
twarzania wyroboéw gotowych.
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Tabela 1. Spoleczna wydajnos¢ pracy w dzale produkcji artykuldéw spozywcezych i napojow
oraz w grupach PKD w Polsce w latach 2006-2008¢

Branza przemyshu spozywczego Wydajnos¢ pracy [tys. z¥zatr.] Srednia  Dynamika
2006-2008  2008/2006

2006 2007 2008 [tys. Zzatr.] [%]

Produkcja artykuldow spozywczych i napojow 327.9 368.0 381.4 358.4 116,3
Przemyst migsny 255,2 283.,0 307.5 281,1 120,5
Przemyst rybny 286.8 295.5 285.8 289.3 99,7
Przemyst owocowo-warzywny 3143 336.,5 3423 330,8 108.9
Przemyst olejarski 776,5 992,7 11929 972.4 153,6
Przemyst mleczarski 405.4 486,9 485,0 457,5 119,6
Przemyst zbozowo-miynarski 386,7 466,1 504,6 449,7 130.5
Przemyst paszowy 864.1 995.6 1207,7 1012.8 139.8
Produkcja pozostalych artykulow spozywezych 253,7 285.9 273.8 270,8 107.,9
Produkcja napojow 5204 587,5 659.9 586.5 126.8

¢ — dotyczy przedsigbiorstw zatrudniajacych powyzej 49 oséb
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie [Rocznik Statystyczny Przemysiu, 2009 s. 519-533, 2008 s. 481-
495, 2007 s. 521-535].

W analizowanym okresie we wszystkich grupach przemystu spozywczego odnotowa-
no wzrost spolecznej wydajnosci pracy. Wyjatek stanowit przemyst rybny, w ktorym wskaz-
nik ten w 2008 roku ulegt obnizeniu w stosunku do poprzedniego roku o 3,3%. Najwyzszy
wzrost spolecznej wydajnosci pracy przypadl w udziale najefektywniejszym pod tym wzgle-
dem grupom, tj. olejarskiej i paszowej (wzrost odpowiednio 0 53,6% 139,8%).

Jak wynika z tabeli 2., najwyzsza srednia warto$cia produkcji sprzedanej w latach 2006-
2008 cechowat sie przemyst migsny (ponad 27 mld zt). Przy czym rozwdj rynku czerwonego
migsa wynikat gtéwnie z postepu technicznego zwiazanego z modernizacja przedsigbiorstw,
a w mniejszym stopniu byt efektem wzrostu popytu na jego produkty. Rowniez srednia
warto$¢ sprzedazy pozostalych artykutow spozywczych utrzymywala si¢ na wysokim po-
ziomie, osiagnela prawie 22 mld zt (w tym: produkcja stodyczy — 26,2%, cukru — 19,3%,
pieczywa $wiezego — 14,6%). Sprzedaz wyroboéw przemyshu mleczarskiego o wartosci prze-
kraczajacej 18 mld zt wynikata w glownej mierze z wysokiego popytu na niektdre jego
wyroby, takie jak np.: sery, mleko zageszczone i napoje mleczne. Przyczyna wzrostu spozy-
cia tych ostatnich byly kampanie reklamowe promujace zdrowa mleczna dietg.

Ze wzgledu na skale produkcji najbardziej dynamiczne okazaly si¢ przemysty olejarski
i zbozowo-mtynarski, w ktérych warto$¢ produkcji sprzedanej w latach 2006-2008 wzrosta
odpowiednio 0 64% i 48%. Przyczyn zaistnialej sytuacji nalezy doszukiwac si¢ w zmianie
upodoban zywieniowych spoteczenstwa, ukierunkowanych na prozdrowotne i dietetyczne
wlasciwosci olejow roslinnych i produktéw zbozowych.

Szybszy przyrost spotecznej wydajnosci pracy niz produkcji sprzedanej przy jednocze-
snym ograniczeniu zatrudnienia w przemystach owocowo-warzywnym, mleczarskim, pa-
szowym i napojow swiadczy o wzro$cie efektywnosci wykorzystania ich potencjatu pro-
dukcyjnego. W pozostatych grupach wyzsza dynamika wzrostu produkcji sprzedanej niz
spolecznej wydajnosci pracy przetozyla si¢ na wzrost zatrudnienia.

Niewatpliwie waznym czynnikiem pobudzajacym zaangazowanie pracownikéw i moty-
wujacym ich do intensywniejszej pracy, a co za tym idzie — przyczyniajacym si¢ do wyzszej
wydajnosci, sa wynagrodzenia. Jak wynika z danych w tabeli 3., najwyzsze przecigtne
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Tabela 2. Produkcja sprzedana i zatrudnienie w dzale produkcji artykulow spozywezych i napojow
oraz w grupach PKD w Polsce w latach 2006-2008*

Branza przemyshu spozywczego Produkcja sprzedana Zatrudnienie
$rednia 2006- dynamika  $rednia 2006- dynamika
2008 [min zf] 2008/2006 2008 [tys. 2008/2006
[%] 0sob] [%]
Produkcja artykuldow spozywcezych i napojow 108 757.9 119,9 303,5 103.,0
Przemyst migsny 27 187.,8 124,3 96,7 103,2
Przemyst rybny 3 688,4 113,9 12,7 114,3
Przemyst owocowo-warzywny 10 922.1 103,7 33,0 95,2
Przemyst olejarski 3013,5 163.9 3,1 106,7
Przemyst mleczarski 18 019,6 113,1 394 94,6
Przemyst zbozowo-miynarski 3143.5 148.3 7,0 113.,6
Przemyst paszowy 7 141,0 1209 7.1 86,5
Produkcja pozostalych artykulow spozywezych 21 980,6 121,7 81,2 112,8
Produkcja napojow 13 581,3 117,8 232 92,9

¢ — dotyczy przedsigbiorstw zatrudniajacych powyzej 49 oséb

Zrodlo: jak w tabeli 1.

roczne wynagrodzenie brutto otrzymywali zatrudnieni w przemystach paszowym, napojow i

olejarskim. Najnizsza oplate za prace uzyskiwali pracownicy przemystu migsnego i rybnego.
Sredni udziat kosztow pracy w spotecznej wydajnosci pracy przemystu spozywczego

w latach 2006-2008 wynosit 8,45%. Oznacza to, ze aby uzyska¢ 100 zt produkcji sprzedane;j

przypadajacej na jednego zatrudnionego, nalezalo wyda¢ na jego wynagrodzenia 8,45 zt.

Spadek udziatu ptacy brutto w spotecznej wydajnosci pracy przemystow olejarskiego, pa-

szowego, zbozowo-mtynarskiego i produkcji napojow (z wyjatkiem produkcji napojow bez-

alkoholowych) swiadczy o poprawie rentownosci tych grup.

Tabela 3. Przecigtne miesigczne wynagrodzenia brutto oraz udziat placy brutto w wydajnosci pracy w dziale
produkcji artykulow spozywezych i napojow oraz w grupach PKD w Polsce w latach 2006-2008*

Branza przemystu spozywczego Przecigtne miesieczne Udziat kosztow pracy
wynagrodzenia brutto w wydajnosci pracy

$rednia 2006- dynamika $rednia 2006- dynamika

2008 []  2008/2006 2008 [%]  2008/2006

[7o] [%]
Produkcja artykuldéw spozywezych i napojow 2 523,50 119.8 8.45 103,0
Przemyst migsny 1 906,38 1241 8,14 103,0
Przemyst rybny 1972,39 123,7 8,21 124,1
Przemyst owocowo-warzywny 244726 110,2 8,88 101,2
Przemyst olejarski 3 849,16 1141 4,79 74,3
Przemyst mleczarski 2 642,17 124.9 6,93 104,5
Przemyst zbozowo-miynarski 2 859,63 118.6 7,64 90,9
Przemyst paszowy 4 794,16 114,6 5,70 81,9
Produkcja pozostatych artykutéw spozywezych 2 585,38 124,0 11,48 114,9
Produkcja napojow 4 030,48 115,8 8,25 91.4

¢ — dotyczy przedsigbiorstw zatrudniajacych powyzej 49 0séb
Zrodlo: jak w tabeli 1.
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Istotny wplyw na spoteczna wydajno$é pracy ma techniczne uzbrojenie pracy i pro-
duktywno$¢ srodkéw trwatych. Techniczne uzbrojenie pracy wigze si¢ ze zwickszaniem
wyposazenia majatkowego i jest przykladem kapitatochtonnych zrédet wzrostu wydajnosci
pracy. Jak wynika z tabeli 4., poszczegdlne grupy przemyshu spozywczego cechuje znaczne
zréznicowanie tego wskaznika: od niespelna 100 tys. zt sSrodkéw trwatych przypadajacych
na jednego zatrudnionego w przemysle rybnym, do ponad 480 tys. zt wartosci srodkow
trwalych na zatrudnionego przy produkcji napojow.

Najwyzszy wzrost wyposazenia majatkowego przypadajacego na jednego zatrudnio-
nego w latach 2006-2008 odnotowano w przemysle paszowym (wzrost 0 35,2%). Na uwage
zashuguje rowniez jedna z klas przemystu owocowo-warzywnego, a mianowicie przetwor-
stwo ziemniakow, w ktorym techniczne uzbrojenie pracy przyrosto ponaddwukrotnie (o
127,4%). Jednak przyrost ten byt w gtéwnej mierze efektem redukcji zatrudnienia (z4 100
os6b do 1 200, czyli o ponad 70%).

W przemystach rybnym, owocowo-warzywnym, mleczarskim i pozostalych artykutow
spozywczych (klasy: produkcja cukru, stodyczy, przypraw i przetworstwo kawy i herbaty)
dynamika wzrostu technicznego uzbrojenia pracy przewyzszata przyrost wydajnosci pracy.
Oznacza to, ze w analizowanych grupach przemystu spozywczego wzrostowi wydajnosci
pracy towarzyszyl proces zastepowania pracy kapitatem.

Oceng efektywnosci wykorzystania srodkéw trwatych, znajdujacych si¢ w dyspozycji
przedsigbiorstwa umozliwia pomiar produktywnos$ci. Wskaznik ten opisuje postep w go-
spodarce majatkiem trwatym, czyli efekty bezinwestycyjnych sposobéw zwigkszania wy-
dajnosci pracy, jak np. usprawnienia techniczno-organizacyjne. Najwyzsza efektywno$cia
wykorzystania majatku w analizowanym okresie cechowat si¢ przemyst paszowy, w ktorym
z kazdej ztotdwki warto$ci Srodkow trwatych otrzymano $rednio 3,23 zt produkcji sprzeda-

Tabela 4. Techniczne uzbrojenie pracy i produktywnos¢ srodkow trwalych oraz ich udzat we wzroscie
wydajnosci pracy w przemysle spozywczym w latach 2006-2008?

Branza przemysiu Techniczne uzbrojenie  Produktywno$¢ srodkow Udzat we wzro$cie
SpOZywczego pracy trwalych wydajnosci pracy
$rednia  dynamika $rednia  dynamika  tech. uzbr. produkt.
2006-2008 2008/2006 2006-2008 2008/ 2006 pracy $r. trw.
[tys. 2] [%] (/] [“o] [%] [7e]
Produkcja artykul§w 183.2 113.7 1.96 102,1 84.0 16.0
spozywczych i napojow
Przemyst migsny 105,6 112,0 2,66 107.8 58,5 41,5
Przemyst rybny 97,9 125.0 2,95 79.8 100,0 0,0
Przemyst owocowo-warzywny 171,9 120,3 1,92 90,9 100,0 0,0
Przemyst olejarski 329.6 102,3 2,95 150,2 4,3 95,7
Przemyst mleczarski 210,1 1223 2,18 97,7 100,0 0,0
Przemyst zbozowo-miynarski 303,0 104,9 1,48 1242 16,1 83,9
Przemyst paszowy 313.3 1352 3,23 103.5 88.4 11,6
Produkcja pozostalych 167.8 110,6 1,61 97,5 100,0 0.0
artykuldow spozywezych
Produkcja napojow 483,1 118.8 1,22 106,8 70,1 29,9

¢ — dotyczy przedsigbiorstw zatrudniajacych powyzej 49 0sob
Zrédlo: jak w tabeli 1.
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nej. Wysoka produktywno$¢ srodkow trwalych odnotowano réwniez w przemystach ole-
jarskim i rybnym, jednak w tym ostatnim jednoczesnie stwierdzono najwyzszy spadek tego
wskaznika (w ciagu 2 lat o ponad 20%). Obnizenie produktywnosci przemyshu rybnego
wynikalo w znacznej mierze z odnotowanej w 2008 roku poprawy jego wyposazenia majat-
kowego, bedacej efektem wsparcia finansowego dla inwestycji w przetwdrstwo rybne i
obrét jego produktami (zgodnie z rzadowa Strategiq rozwoju rybotowstwa na lata 2007-
2013 oraz Programem Operacyjnym Zréwnowazony rozwdj sektora rybolowstwa i nad-
brzeznych obszarow rybackich 2007-2013). Nieznaczne obnizenie efektywnosci wyko-
rzystania majatku trwalego w latach 2006-2008 wystapilo w przemystach owocowo-wa-
rzywnym, mleczarskim i pozostatych artykuléw spozywczych (produkcja stodyczy, cukru,
przypraw i przetworstwo kawy i herbaty).

W analizowanym okresie wzrost spolecznej wydajnosci pracy w przemysle spozyw-
czym wynikat w okoto 84% ze wzrostu technicznego uzbrojenia pracy i w 16% ze wzrostu
produktywnosci srodkéw trwatych. W przemystach olejarskim i zbozowo-mtynarskim jej
wzrost wiazat si¢ w gléwnej mierze z poprawa produktywnos$ci majatku trwatego, co ozna-
cza, ze byl efektem bezinwestycyjnych sposobow zwigkszania efektywnosci wykorzysta-
nia $rodkéw trwalych. W pozostatych grupach we wzroscie wydajnosci pracy odnotowa-
no przewazajacy udzial przyrostu czynnika kapitatochtonnego zwiazanego ze zwigkszaniem
wyposazenia majatkowego przedsigbiorstw.

Rysunek 1. przedstawia probe klasyfikacji poszczegolnych grup przemyshu spozywcze-
go pod wzgledem spotecznej wydajnosci pracy. Najefektywniejsze okazaly sie przemysly
paszowy (1 012,8 tys. zt na zatr.) i olejarski (972,4 tys. zI na zatr.). Grupy te cechowaly si¢ nie
tylko najwyzsza spoteczng wydajnoscia pracy, ale rowniez najszybszym tempem jej wzrostu.
Wysoka wartoscia produkcji w przeliczeniu na jednego zatrudnionego cechowata si¢ rowniez
produkcja napojow, przemysty mleczarski i zbozowo-mtynarski. Niska wydajno$cia pracy
cechowaly sie przemysly rybny i miesny, za$ najmniej sprawna grupa okazata si¢ produkcja
pozostatych artykutow spozywczych, a w szczegolnosci produkcja makaronu i pieczywa.

Ze wzgledu na skutecznos¢, efektywno$¢ gospodarowania mierzona jest za pomoca wskaz-
nikdw rentownosci wyrazajacych zdolnos¢ do generowania zyskow. Stuza one do oceny per-
spektyw rozwojowych nie tylko pojedynczego przedsigbiorstwa, ale rowniez calej grupy, dzialu
czy ogdtem gospodarki narodowe;j. Jednym z podstawowych jest wskaznik rentownosci pracy,
ktory odzwierciedla efekt finansowy dziatalnosci przypadajacy na jednego zatrudnionego.
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Rysunek 1. Klasyfikacja grup przemystu spozywezego ze wzgledu na wydajnos¢ pracy
Zrodto: jak w tabeli 1.



264 A. ZAKRZEWSKA

Z tabeli 5. wynika, ze najefektywniejsza grupa przemystu spozywczego pod wzgledem
rentownosci byt przemyst olejarski, w ktérym na kazdego zatrudnionego przypadato sred-
nio ponad 100 tys. zt zysku. Réwnie wysoka skutecznoscia pracy (86,7 tys. zt na zatrudnio-
nego) cechowat si¢ przemyst paszowy, w ktorym odnotowano jednoczesnie najwyzszy
przyrost analizowanego wskaznika. W pozostatych grupach s$rednia rentowno$¢ pracy
wahata si¢ od okolo 6 tys. zl na zatrudnionego w przemysle mleczarskim do 35 tys. zl na
zatrudnionego w przetworstwie zbozowo-miynarskim. Istotny wplyw na zanizenie omawia-
nego wskaznika dla przemystu spozywczego ogotem stanowita produkcja napojéw, ponie-
waz w latach 2006-2008 odnotowano w niej stale poglebiajaca si¢ strate siegajaca w przeli-
czeniu na jednego zatrudnionego niemal 230 tys. zt.

Tabela 5. Rentownos¢ pracy w dziale produkcji artykuldw spozywezych i napojow oraz
w grupach wedlug PKD w Polsce w latach 2006-2008*

Branza przemyshu spozywczego Rentowno$¢ pracy [tys. z/zatr.] Srednia ~ Dynamika
2006-2008  2008/2006

2006 2007 2008 [tys. Z/zatr.] [%]

Produkcja artykuléw spozywezych i napojow -0,41 0,55 1,85 0,66 551,2
Przemyst migsny 19,71 12,69 21,76 18,05 110.,4
Przemyst rybny 21,61 30,20 31,59 27,80 146,2
Przemyst owocowo-warzywny 22,77 24,45 36,98 28,07 162.,4
Przemyst olejarski 58,63 92,13 151,69 100,82 2587
Przemyst mleczarski 8,40 7,67 2,59 6,22 30,8
Przemyst zbozowo-mlynarski 37,97 28,43 39,11 35,17 103.,0
Przemyst paszowy 17,12 54,31 188,70 86,71 11022
Produkcja pozostalych artykutéw spozywezych 20,58 16,08 5,12 13,93 24.9
Produkcja napojow -208,11 -238,06 -242,05 -229.41 -16,3

¢ — dotyczy przedsigbiorstw zatrudniajacych powyzej 49 0séb
Zrédlo: jak w tabeli 1.

Oprocz przetworstwa paszowego, w ktorym efektywnos¢ grupy mierzona rentowno-
$cig pracy wzrosta ponad jedenastokrotnie, wysoka dynamika wzrostu cechowat si¢ takze
przemyst olejarski (wzrost o 159%). W grupach o najnizszej rentownosci pracy, tj. w prze-
mysle mleczarskim i produkcji pozostatych artykutow spozywczych, odnotowano jedno-
czesnie najwyzszy spadek tego wskaznika.

Istotny wptyw na rentowno$¢ pracy maja zarowno czynniki o charakterze kapitato-
chlonnym (techniczne uzbrojenie pracy), jak i te o cechach naktadooszczednych (produk-
tywnos¢ srodkdw trwalych, rentownos¢ sprzedazy). Jak wynika z tabeli 6., przyrost rentow-
nosci pracy w grupach cechujacych si¢ najwyzszym poziomem analizowanego wskaznika,
tj. przemystow paszowego i olejarskiego, w niemal 100% byt efektem wzrostu rentownosci
sprzedazy, a w przypadku przemystu olejarskiego — rowniez efektem produktywnosci $rod-
kow trwatych. Oznacza to, ze poprawa efektywnosci gospodarowania, mierzona wskaznikiem
rentownosci pracy, miata w tych grupach charakter naktadooszczedny, gdyz wynikata w isto-
cie z gospodarowania intensywnego. Wzrost poziomu rentownosci pracy przemystéw owo-
cowo-warzywnego i rybnego o okoto 50% wynikat nie tylko z poprawy rentownosci sprzeda-
zy, ale wiazat si¢ réwniez ze zwigkszaniem wyposazenia majatkowego. Istotnym czynnikiem
hamujacym ogdlny wzrost rentownosci pracy w tych grupach bylo pogorszenie produktyw-
nosci $rodkow trwalych. W przemysle miesnym przyrost rentownosci pracy, pochodzacy
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Tabela 6. Wplyw zmiany technicznego uzbrojenia pracy, produktywnosci srodkow trwalych i rentownosci
sprzedazy na zmian¢ poziomu rentownosci pracy w przemysle spozywczym w Polsce w latach 2006-2008*

Branza przemyshu spozywczego Zmiana poziomu  Wplyw na zmiang rentownosci pracy
rentownosci pracy [tys. Zt/zatrudnionego]
w latach 2006-2008 smiany smiany smiany
[tys. ZV/zatr.]

technicznego produkt. rentownosci
uzbrojenia  Srodkow  sprzedazy
pracy  trwalych

Produkcja artykuléw spozywezych i napojow 2,26 -0,05 -0,01 2,32
Przemyst migsny 2,05 2,36 1,71 -2,02
Przemyst rybny 9,98 5,39 -5,46 10,05
Przemyst owocowo-warzywny 14,21 4,61 -2,50 12,10
Przemyst olejarski 93,06 1,32 30,12 61,62
Przemyst mleczarski -5,81 1,87 -0,24 -7,44
Przemyst zbozowo-miynarski 1,14 1,85 9,68 -10,39
Przemyst paszowy 171,58 6,02 0,82 164,74
Produkcja pozostalych artykuldw spozywezych -15,46 2,19 -0,57 -17,08
Produkcja napojow -33,94 -39,17 -16,92 22,15

¢ — dotyczy przedsigbiorstw zatrudniajacych powyzej 49 0séb
Zrodlo: jak w tabeli 1.
gldéwnie ze zwigkszania warto$ci Srodkow trwatych, miat charakter ekstensywny. Natomiast
na obnizenie skuteczno$ci przemystu mleczarskiego i produkcji pozostalych artykutow spo-
zywczych, mierzonej wskaznikiem rentownosci pracy, istotnie wplyneto pogorszenie czynni-
kéw zwiazanych z gospodarowaniem intensywnym (gléwnie rentowno$ci sprzedazy).
Rysunek 2. przedstawia probe klasyfikacji poszczegolnych grup przemyshu spozywcze-
go pod wzgledem rentownosci pracy. Najefektywniejsze okazaly si¢ przemysty olejarski (100,82
tys. ztna zatr.) i paszowy (86,71 tys. zt na zatr.). Wysoka kwota wypracowanego zysku przypa-
dajaca na jednego zatrudnionego cechowaly si¢ rowniez przemysty zbozowo-mtynarski, owo-
cowo-warzywny i rybny. Niska rentowno$cia pracy cechowat si¢ przemyst mleczarski (6,22
tys. zt na zatrudnionego). Za$ jedyna nierentowna grupe stanowili producenci napojow, w
ich przypadku $rednia strata w przeliczeniu na jednego zatrudnionego siggata 230 tys. zt.

WNIOSKI

Na podstawie przeprowadzonych badan efektywno$ci grup przemystu spozywczego
mozna wysunaé nastgpujace wnioski:

1. Charakterystyczna cecha przemyshu spozywczego jest duze zréznicowanie efektywno-
$ci mierzonej wydajnoscia i rentownoscia pracy pomigdzy poszczegolnymi grupami,
spowodowane zréznicowaniem technologicznym.

2. Najefektywniejszymi grupami przemyshi spozywczego zaréwno pod wzgledem wydaj-
nosci, jak i rentownosci pracy, okazaly si¢ przemysty olejarski i paszowy.

3. Jesli miedzy skutecznoscia i sprawnoscia gospodarowania wystepuja rozbieznosci, o
priorytecie rozwoju grupy przemystu decyduje jej skutecznos¢. Dla przedsigbiorstwa
ostatecznym celem dziatania nie jest bowiem zwigkszanie produktywnosci, lecz maksy-
malizowanie korzysci z zaangazowanego kapitatu.
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Rysunek 2. Klasyfikacja grup przemystu spozywczego ze wzgledu na rentowno$¢ pracy
* dynamika rentownosci pracy = 1102,2%
Zrodio: jak w tabeli 1.
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Agata Zakrzewska
EFFICIENCY DIVERSIFICATION OF FOOD INDUSTRY SECTORS IN POLAND
Summary

The paper presents the analysis of efficiency diversification of food industry sectors in Poland.
Among the benchmarks of efficiency management there were labour profitability and labour productivi-
ty included. This mesoeconomics analysis is based on statistical data for the years 2006-2008.

Basing on research results there is found out a diversification of efficiency level between different
food industry sectors, which is caused by technological diversification. The most efficient sectors were
the oil sector and the animal feed sector.
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